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24 febbraio 2026 dalle 16:00 alle 18:30

Agile High-Quality Work: sviluppare e
mantenere un lavoro ibrido di alta qualita

MODALITA DI PRESENTAZIONE

In live streaming al link Webex: previa registrazione entro il 22 febbraio 2026

ISCRIZIONE

Per partecipare, ¢ richiesta l'iscrizione tramite il seguente link o QR code in basso a destra:
https://unimib.webex.com/weblink/register/r9e0ba0c2388917f23412a341ff489196

Ore 16.00 - 16:10 | Apertura dei lavori
Prof. Massimo Miglioretti - Universita degli Studi di Milano-Bicocca

Ore 16.10 - 16:40 | Presentazione progetto e presentazione risultati
Dott.ssa Simona Margheritti - Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Cosa determina un lavoro ibrido di qualita?

Dott.ssa Emma Velati - Universita degli Studi di Milano-Bicocca
Neoassunti e lavoro ibrido: gestire gli spazi di lavoro per coltivare appartenenza
Dott. Simone Donati - Universita di Bologna

Progettare il lavoro ibrido nella PA: innovazione strategica o adempimento?

Ore 16.40 - 17:00 | Tavola rotonda di discussione con le aziende
Moderatore: Prof.ssa Monica Molino - Universita di Torino

Ore 17:00 - 17:40 | Laboratori in breakout rooms
Moderatori: Prof. Salvatore Zappala, Prof. Andrea Ceschi e Dott. Andrea Gragnano

Room tematica 1: Ingredienti per un buon lavoro ibrido
Room tematica 2: Neoassunti e lavoro ibrido
Room tematica 3: Governare il lavoro ibrido

Ore 17:40 - 18:00 | Condivisione in plenaria

Ore 18:00 - 18:15 | Suggerimenti di policy
A cura di: Prof. Massimo Miglioretti

Ore 18:15 - 18:30 | Chiusura
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